Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2021
SEMS-EL ICATEGRO-Guerrero

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR JUAN
PABLO ARROYO ORTIZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDO POR
SILVIA AGUILAR MARTINEZ, COORDINADORA SECTORIAL DE PLANEACION Y
ADMINISTRACION; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, EN LO
SUCESIVO “EL PODER EJECUTIVO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR, EL LIC. HECTOR
ANTONIO ASTUDILLO FLORES, ASISTIDO POR EL LIC. FLORENCIO SALAZAR ADAME,
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, EL LIC. TULIO SAMUEL PEREZ CALVO, SECRETARIO
DE FINANZAS Y ADMINISTRACION Y EL LIC. ARTURO SALGADO URIOSTEGUI, SECRETARIO DE
EDUCACION GUERRERO; Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO
DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO “EL ICATEGRO”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
GENERAL, EL LIC. NARNO LEYVA HERNANDEZ: A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- El 30 de septiembre de 2010, “LA SEP” y “EL PODER EJECUTIVO”, suscribieron un
Convenio de Coordinacioén para la Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de “EL ICATEGRO” a efecto
de contribuir al impulso y consolidacién de los programas de educacién media superior en la entidad, en
cuya clausula Novena convinieron concurrir al gasto de operacion de “EL ICATEGRO”, estableciendo
que “LA SEP” contribuiria con una aportacion equivalente al 60% (sesenta por ciento) y “EL PODER
EJECUTIVO” aportaria el 40% (cuarenta por ciento) restante a la integracién del presupuesto anual de
operacion que fuera autorizado en el correspondiente presupuesto de egresos de “EL ICATEGRO”.

Segundo.- El 30 de septiembre de 2010, “LA SEP” y “EL PODER EJECUTIVO”, celebraron un
Convenio Marco de Coordinacion para Promover y Prestar en el Estado de Guerrero Servicios Educativos
del Tipo Medio Superior dentro del Sistema Nacional de Bachillerato, asi como para fortalecer la formacion
para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento y operacion conducentes a una mejor
coordinacién para la adecuada prestacion de los servicios educativos de tipo medio superior, y para ello
en las clausulas Trigésima Séptima y Cuadragésima Cuarta se preve que “LAS PARTES” operaran dicho
instrumento a través de los oficios de autorizacion que expida “LA SEP”, o bien mediante la suscripcién
de anexos de ejecucion, anuales y especificos por cada uno de los organismos publicos descentralizados
que operan en la entidad, sujetandose a las estructuras y tabuladores para las remuneraciones de
personal emitidos por la instancia competente en “LA SEP”.

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal, es una dependencia de la Administraciéon Publica Centralizada, que tiene a su cargo la
funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que Juan Pablo Arroyo Ortiz, Subsecretario de Educacién Media Superior, suscribe el presente
instrumento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, ffE](__JCiOﬂ IX, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre
de 2020 y el “Acuerdo namero 01/01/17 por el que se delegan facultades a los subsecretarios de la
Secretaria de Educacién Puablica”, publicado en el mismo 6rgano informativo el 25 de enero de 2017. /
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1.3.- Que suscribe este instrumento con objeto de apoyar financieramente a "EL ICATEGRO”, mediante
una aportacion de recursos federales en el ejercicio fiscal 2021, para que sean destinados al
financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales, adquisicién de
materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo
establecido en los Apartados A y B, con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal
2021, y con cargo al Programa Presupuestario U006 “Subsidios para Organismos Descentralizados
Estatales”.

l.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle de
Republica de Brasil No. 31, Oficina 331, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la Ciudad
de México.

Il.- De “EL PODER EJECUTIVO”:

Il.1.- Que de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccion |, y 43 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Estado de Guerrero es un Estado Libre y Soberano que
forma parte integrante de la Federacion, depositandose el ejercicio del Poder Ejecutivo en el Gobernador
Constitucional del Estado de Guerrero, quien para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos que
le competen se auxilia de las otras dependencias que conforman la Administracién Puablica Estatal.

I1.2.- Que el Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, en su caracter de Gobernador Constitucional del Estado
de Guerrero, acredita su personalidad juridica con el Bando Solemne por el que se da a conocer la
Declaratoria del Gobernador Electo que realizd el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado nimero 84 Alcance lll, el 20 de octubre del 2015, y se encuentra facultado y comparece a la
celebracion del presente instrumento, de conformidad con lo establecido por los articulos 71, 87 y 91
fraccion XXIX y XLIV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 1, 2, 3, 4, 11
y 18 Apartado A fracciones I, Il y VIl de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de
Guerrero namero 08.

I1.3.- Que suscribe este instrumento con objeto de apoyar financieramente a "EL ICATEGRO", mediante
una una aportacion de recursos estatales en el ejercicio fiscal 2021, para que sean destinados al
financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales, adquisicién de
materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo
establecido en los Apartados Ay B.

Il.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Blvd. René
Juarez Cisneros No. 62, Colonia Ciudad de los Servicios C.P. 39074, Chilpancingo de los Bravo,
Guerrero.

lll.- De “EL ICATEGRO”:

ll.1.- Que es un organismo publico descentralizado del gobierno del Estado de Guerrero, con
personalidad juridica y patrimonio propio, de acuerdo al articulo 1 del Decreto nimero 1264 por el que se
crea el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Guerrero, publicado en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado, ntimero 76 Alcance 1 del 21 de septiembre de 2012.

ll.2.- Que el Lic. Narno Leyva Hernandez, su Director General, cuenta con personalidad juridica lo que

acredita con el nombramiento y acta de protesta expedidos a su favor por el Lic. Héctor Antonio Astudillo

Flores, Gobermnador Constitucional del Estado de Guerrero, ambos de fecha 8 de junip de 2017 y tiene
e
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capacidad juridica para suscribir el presente anexo de ejecucién, con sustento en lo previsto por los
articulos 13 fracciones XVII y XXXIV de su Decreto de Creacion y 8 fraccién 11 y 16 fracciones Il y Xl del
Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Guerrero.

lll.3.- Que suscribe este instrumento con objeto de recibir apoyo financiero del gobierno federal por
conducto de “LA SEP” y de "EL PODER EJECUTIVO” que destinara exclusivamente a sus gastos de
operacion (costo del analitico de servicios personales, adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados A y B.

lll.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Calle Alfonso
G. Alarcon, No. 9, Col. Temixco, C.P. 39089 Chilpancingo, Guerrero.

“LAS PARTES” se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que
ostentan para asumir derechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el @ambito de
sus respectivas competencias y atribuciones, es su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucién, al tenor de
las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucion, establecer las bases conforme a las cuales “LA
SEP” y “EL PODER EJECUTIVO”, proporcionaran subsidio a “EL ICATEGRO” durante el ejercicio fiscal
2021, a fin de contribuir al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios
personales, adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-
), de conformidad con lo establecido en los Apartados A y B, los cuales firmados por “LAS PARTES”,
forman parte integrante del presente instrumento.

Segunda.- “LA SEP” y “EL PODER EJECUTIVO” en cumplimiento del objeto de este instrumento y
dentro de sus posibilidades presupuestarias, aportaran a “EL ICATEGRO” hasta la cantidad total de
$55,392,705.00 (CINCUENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS CINCO PESOS 00/100 M.N.), a fin de contribuir al financiamiento de sus gastos de
operacion (costo del analitico de servicios personales, adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados A y B.
De la cantidad total sefialada, “LA SEP” aportara hasta el monto de $33,235,624.00 {TREINTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 00/100
M.N.), equivalente al 60% (sesenta por ciento), y “EL PODER EJECUTIVO” aportara hasta el monto de
$22,157,081.00 (VEINTIDOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL OCHENTA Y UN PESOS
00/100 M.N.), equivalente al 40% (cuarenta por ciento) restante.

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado “A” del presente instrumento. }#’

Tercera.- “LA SEP”, en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

a).- Transferir a “EL PODER EJECUTIVO”, a través de su Secretaria de Finanzas, con base en su
disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2021 y de acuerdo con su calendario de presupuesto
autorizado, los recursos financieros a su cargo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo
establecido en el Apartado “A”, mismos que no perderan su naturaleza federal por ser transferidos;

b).- Enviar a “EL ICATEGRO” copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha
la transferencia a “EL. PODER EJECUTIVO”, de la ministracién correspondiente a los recursos previstos
en este instrumento;

c).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita
“EL ICATEGRO” a fin de verificar su correcta aplicacion;
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d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucion;

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con
motivo de la ejecucion del objeto de este Anexo de Ejecucién, y

f).- Las demés acciones que acuerde por escrito con “LAS PARTES” conforme a lo previsto en la clausula
Décima Cuarta de este instrumento.

Cuarta.- “EL PODER EJECUTIVO” se obliga a:

a).- Abrir en una institucién financiera legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica
para la recepcion de los recursos que le ministre “LA SEP”, asi como a transferirlos a “EL ICATEGRO”
en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias naturales posteriores a la fecha en que los reciba:

b).- Coordinarse con “EL ICATEGRO” con el fin de entregar a “LA SEP”, dentro de los primeros 5 (cinco)
dias naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucién, el recibo de la ministracion
correspondiente, que acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Aportar a “EL ICATEGRO” los recursos financieros a su cargo, referidos en la clausula Segunda,
con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2021, de acuerdo con lo establecido en
el Apartado “A” del presente instrumento y dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la
ministracion realizada por “LA SEP”, debiendo coordinarse con “EL ICATEGRO” a fin de remitir a “LA
SEP” la evidencia documental (documento que acredite Ia aportacién estatal junto con la documentacion
bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportacién dentro de
los 5 (cinco) dias naturales posteriores.

“LA SEP” podra suspender la ministracion de los recursos federales, cuando “EL PODER EJECUTIVO”
no realice el depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no
remita el documento que acredite la aportacion estatal junto con la documentacién bancaria donde se
refleje la transferencia de los recursos estatales.

d).- Informar por escrito a “EL. ICATEGRO?”, al dia héabil siguiente en que sean radicados los recursos
financieros federales por parte de “LA SEP”, de la disponibilidad presupuestaria correspondiente;

e).- Verificar que el total de los recursos que aporte “LA SEP” y los que aporte en contrapartida, se
apliquen para contribuir a los gastos de operacion de “EL ICATEGRO?” (costo del analitico de servicios
personales, adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-
), de conformidad con lo establecido en los Apartados “A” y “B”, asi como que los rendimientos
financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad con la clausula Quinta, inciso
h), de este Anexo de Ejecucién;

f).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita
“EL ICATEGRO” a fin de verificar su correcta aplicacién y, en su caso, comunicarle las observaciones
que considere pertinentes.

Asimismo, remitir trimestralmente, a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos
(https://iwww.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los recursos otorgados por
"LA SEP“ por el presente convenio, de conformidad con las disposiciones aplicables.

g).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga con00|m|ento con
motivo de la ejecucion del objeto de este Anexo de Ejecucion, y
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h).- Las demas acciones que acuerde por escrito con “LAS PARTES” conforme a lo previsto en la
clausula Décima Cuarta de este instrumento.

Quinta.- “EL ICATEGRO” se obliga a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucién financiera legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva
especifica para la recepcién, administracién y ejercicio de los recursos financieros que le aporte “LA
SEP” y otra para los recursos financieros que reciba de “EL PODER EJECUTIVO”, asi como mantener
en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen hasta su entero en términos del
inciso h) de esta clausula;

b).- Coordinarse con “EL PODER EJECUTIVO” con el fin de entregar a “LA SEP”, dentro de los primeros
5 (cinco) dias naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucién, el recibo de la
ministracién correspondiente, que acredite la recepcién de los recursos financieros que reciba de la
misma;

c).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, Unicamente para cubrir los gastos
relacionados con su operacién indispensables para la realizacion de sus actividades (costo del analitico
de servicios personales, adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados “A” y “B”, asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso h) de la presente
clausula;

d).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacién original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros materia de este convenio
para efectos de rendicion de cuentas y transparencia;

e).- Informar trimestralmente a “LA SEP” y a “EL PODER EJECUTIVO” sobre el ejercicio de los recursos
a que se refiere este Anexo de Ejecucion, asi como a proporcionar la informacién en los términos y
periodicidad establecidos en el articulo 36 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2021, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la transparencia y difusién de la informacion
financiera de dichos recursos, de conformidad al Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los
recursos federales y estatales ejercidos para el pago de la némina, conforme al Apartado “B” (sueldos,
plazas, horas y prestaciones autorizados).

Asimismo, “EL ICATEGRO” atendera las solicitudes que “LA SEP” le realice respecto al envio de la
informacién que permita la compulsa de las néminas, asi como para la instrumentacién de herramientas

orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos federales aportados por “LA SEP” y
la planeacién anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores, conforme a
los Apartados “A” y “B” de este instrumento;

f).- Facilitar la fiscalizacién que realice la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales
que reciba a través del presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacion;

y fiscalizacion de “EL PODER EJECUTIVO” ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas
competencias, respecto a la transferencia de los recursos objeto de este instrumento;, /’

h).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos financieros que le aporte “LA SEP”, que no
destine y ejerza conforme al presente Anexo de Ejecucién en términos de lo establecido en los

N
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g).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervisién /k



Apartados “A” y “B” de este instrumento (costo del analitico de servicios personales, adquisicién de
materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), asi como enterar el total
de los rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad con el calendario establecido
en el Apartado “A” del presente instrumento y las disposiciones administrativas, juridicas vy
presupuestarias aplicables, e

i).- Las demas acciones que acuerde por escrito con “LAS PARTES” conforme a lo previsto en la clausula
Décima Cuarta de este instrumento.

Sexta.- “LAS PARTES” estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado “A”
quedan comprendidos los sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema
de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del personal de “EL ICATEGRO” de conformidad con
los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como Apartado “B” (sueldos,
plazas, horas y prestaciones autorizados).

El subsidio objeto de este instrumento, en ningl.’m caso podra destinarse a cubrir otros incrementos de
sueldos, plazas, horas o prestaciones que no estén considerados en el Apartado “B”.

Séptima.- “LAS PARTES” acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean
autorizados a “EL ICATEGRO” con motivo de la revisién de las prestaciones, de la politica salarial,
proceso de promocion docente o cualquier otro motivo, se formalizaran mediante la celebracién de
Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por “LAS PARTES” se integraran al presente Anexo
de Ejecucion y estaran sujetos a los términos que este prevé.

Los incrementos al subsidio que sean autorizados a “EL ICATEGRO” en los términos previstos en esta
clausula seran cubiertos por “LA SEP” y “EL PODER EJECUTIVO” en los mismos porcentajes a que se
refiere la clausula Segunda de este instrumento.

Octava.- Para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LAS
PARTES” acuerdan designar como responsables:

Por “LA SEP”: a la Titular de la Coordinacién Sectorial de Planeacién y Administracién de la
Subsecretaria de Educaciéon Media Superior, Silvia Aguilar Martinez, o quien la sustituya en el cargo.

Por “EL PODER EJECUTIVO”: Titular de la Secretaria de Educacién de Guerrero, el Lic. Arturo Salgado
Uriéstegui, o quien lo sustituya en el cargo.

Por “EL ICATEGRO”: a su Director General, el Lic. Narno Leyva Hernandez, o quien lo sustituya en el
cargo.

Novena.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “EL PODER EJECUTIVO” y “EL ICATEGRO”
reciban los recursos financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad
cualquier reclamacion o irregularidad que derive directa o indirectamente con motivo de su recepcion,
aplicacion y ejercicio.

Décima.- “LAS PARTES” acuerdan que “EL PODER EJECUTIVO” y “EL ICATEGRO” responderan
ante cualquier autoridad o terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a “LA
SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere
sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.-“LAS PARTES” se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo, la
informacioén que para la instrumentacién y aplicacion de este Anexo de Ejecucion se requiera, asi como
a denunciar ante las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con
motivo de su ejecucién. La entrega de informacién prevista en la presente clausula debera atenderse
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dentro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcion de la correspondiente
solicitud por escrito.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo
de este instrumento, no modifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se
convertiran en patrén solidario o sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada una los asuntos
laborales relacionados con su propio personal.

Décima Tercera.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de la Federacion, el
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2021, y demas normatividad aplicable
conforme al objeto de este instrumento.

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucion iniciard a partir de la fecha de su firma y
concluira el dia 31 de diciembre de 2021. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito,
mediante el correspondiente convenio modificatorio suscrito entre “LAS PARTES”, o darse por terminado
anticipadamente de comtin acuerdo mediante aviso por escrito de una parte a las otras, con al menos 10
(diez) dias habiles de anticipacién, en este ultimo caso, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias
a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen
hasta su total conclusion.

Décima Quinta.- “LAS PARTES” manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que en caso de presentarse alguna duda respecto a su interpretacién o cumplimiento, ésta sera
resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan
someterse expresamente a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de
México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente, futuro o por
cualquier otra causa.

Enteradas de su contenido y alcance legal, “LAS PARTES” firman el presente instrumento por
cuadruplicado, en la Ciudad de México, el dia 12 de enero de 2021.

Por: “LA SEP”

e
g A8tudillo Flores

Juan Pablo Arroyo Ortiz Lic. Hécta nig+
stitucional del Estado de

Subsecretario|de Educacion Media Superior Gobernador/C
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Silvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y
Administracion de la Subsecretaria de
Educacién Media Superior

Lic. Tulio Sa
Secretario de Finanzas y Administracion

L JCATEGRO”

Por; Y
_‘

Lic. Narno Leyva Hernandez

Director General

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO, DE FECHA 12 DE ENERO DE 2021 (CONSTA DE APARTADOS “A” Y “B”)
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SEENETARIA BF COUCATION PUNLICA

=, EDUC ACIéN APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR S EM S
s CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO

‘SUBSECRETAR(A DE
Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO EDUCACION MEDIA SUPERIOR

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO

Presupuesto Asignado a Gasto de Operacién y Calendarizacion

APORTACION FEDERAL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO DEL ESTADO DE GUERRERO (EL ICATEGRO)
Apoye Federal Enero Febrero | Mamo Abril Mayo | Junio Julio | Agosto Septiembre Octubre | Noviembre
Financiero ks [t g | | =
 suma 33235624 3,599,782  1,846,042) 1,79,148] 3,753,646 2474932 2474932  3,753686] 2,362,434 2,362,434  4,405,812] 4,405,816
,,i:f,i:, 31,013,391 3,359,040 1,722,585§ 1,676,027| 3,502,614| 2,309,416 2,309,416/ 3,502,5145 2,204,442 2,204,442  4,111,395] 4,111,400
Gastode ey ] ; i o] == | B,
Operacién I:DWT 2,222,233 240,742 123,457/ 120,121/ 251,032/ 165,516 165,516/ 251,032, 157,992 157,992/ 294,417 294,416/
3000] | | i 1 1
st (DN ol IT0% (PRl : ‘ ' ‘
APORTACION ESTATAL
Apoyo Financiero Estatal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio lulio | Agosto Septiembre Octubre Noviembre
| sma | 22,157,081 2,399,854 1,230,694 1,197,431 2502430 1,649,958 1,649,958 2,502,430 1,574,956 1,574,956 2,937,206 2,937,216
o000 20675593 2239360  1,1483%0 1117351 2335076 1539610 1539610 2335076 1469628 1469628 2,740,929 2,740,935
Gastode s S At | % ISP TSP (RPN L 2] SEE ] PR
wﬂ;ﬁgﬂf:ﬂmv 1481488 160,494 82,304, 80,080, 167354 110,344  110,344| 167,354  105328| 105328 196,277 196,281
= I | | o | | | | =
i b i e i - e | =
 Total 55392,705| 5999636 3,076,736 2993579 6,256,076 4,124,886 4,124,886 6,256,076 3,937,390 | 3,937,390 7,343,048 7,343,032

Silvia Aguilar Martinez

Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién de la
Subsecretaria de Educacién Media Superior

—

amuel Pérez Calvo
Administracion

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO DE
FECHA 12 DE ENERO DE 2021
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- EDUCACION

SEAMCTARIA BT COVCACIGN PUSLICA

SEMS

SUBRECRETARIA DE
EDUCACISN MEDIA SUPERIOR

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE i
GUERRERO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2021

ZONA ECONOMICA 2
[ Diferancial DS |
| o - B0 U o O - - e B B B
! Mensual |
N/A  |DIRECTOR GENERAL 2 1 40,366.45|  40,386.45|  484,397.00,
N/A  |DIRECTOR DE AREA 2 4 31,231.35|  124,02540) 1,499,104.00]
N/A  JEFE DE DEPARTAMENTO 2 ] 22,173.00|  133,043.40  1,506,520.00
N/A  |DIRECTOR 2 8 25193.20|  201,545.60, 2,418,547.00
NiA  |JEFE DE CAPACITACION 2 8 20,531.40|  164,251.20| 1,971,014.00
N/A  |JEFE DE VINCULACION 2 8 20531.40,  164,251.20| 1,971,014.00
L DIRECTIVOS 35 9,840,596.00
| CF12814 |ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 2 27ZA 1 7,043.70 7,048.70 95,324.00 1.816.75]  1,816.75 21,801.00
| CF33sez |TECNICO SUPERIOR 2 27ZA 9 7.943.70(  71,493.30|  857,010.00 1,816.75|  16,350.75 196,209.00
CF34813 |JEFE DE OFICINA 2 27 14 7,589.40|  108,251.80! 1,275,019.00 385.15|  5392.10 64,705,00
CF04807 |SECRETARIA EJECUTIVA "B" 2 27 2 7588.40|  15,178.80]  182,145.00 385.15 770.30 9,243.00f
CF33834 |TECNICO ESPECIALIZADO 2 27 7 7.568.40|  53,12580|  637,500.00 38515 2,606.05 32,352.00|
CF21807 |ANALISTA PROFESIONAL 2 26 8 7,361.35|  58,890.80|  706,689.00 385.15/  3,081.20 36,074.00
CF12812 |PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 2 26 3 7.361.350  22,084.05  265,008.00 385.15{  1,155.45 13,865.00
CF04806 |SECRETARIA EJECUTIVA "C" 2 26 4 7.361.35 2044540  353,344.00 38515  1,540.60 18,487.00
T26803 |TRABAJADORA SOCIAL 2 24 [ 6,004.00|  62,954.10|  755,449.00 360.65|  3.326.85 39,822.00/
CF04805 |SECRETARIA EJECUTIVA D" 2 23 17 6,833.05| 116,161.85 1,303,042.00 360.65|  6,284.05 75,408.00]
AD1803  [ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 21 3 6,263.00,  18,789.00  225,468.00 360.65]  1,108.95 13,307.00/
| CF34844 |ASISTENTE DE ALMACEN 2 21 4 6263.00] 2505200  300,624.00/ 309.65|  1,478.60 17,743.00/
| 'S01808 |ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 2 21 14 6.263.00]  87,682.00| 1,052,184.00] 38985  5,175.10 62,101.00
$03802 |CHOFER 2 21 8 5.263.00{  50,104.00|  601,248.00 360.65  2,057.20 35,486.00
CF08801 |GUARDA 2 21 18 6,263.00] 112,734.00, 1,352,808,00 360.85| 6,853.70 79,844.00
S01804 |JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 21 19 6,263.00, 118,907.00) 1,427,964.00 369,65  7.023.35 84,280.00
A03803 |SECRETARIA DE APOYO 2 21 7 6,203.00]  43,841.00,  526,002.00 369,85  2.587.55 31,050.00
T05806 | TECNICO BIBLIOTECARIO 2 21 4 6,283.00  25052.00(  300,624.00 36965  1.478.60 17,743.00
§05805 |TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 2 21 2 6,263.00(  12526.00{  150,312.00 369,85 739.30 8,871.00
Eal PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 153 12,459,672.00) 859,391.00
| _E11001 |PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION [ 2 | 1,850 451.85{  835,922.50| 10,031,070.00]
| HORAS DOCENTE BASICO 1,850 10,031,070.00
i GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS | 188 | 1850 | | 32.431,338.00] | 859,391.00|
CONCEPTO ‘ DEECIVG | Pl ! DOCENTE | anuaL I ﬁé
Sueldo Base $,840,506.00| 12,450,672.00,  10,031,070.00/  32,431,338.00|
Prima Vacacional 276,124.00 348,094.00 622,218.00
ISR Prima Vacacional 69,028.00 86,515.00 155,543.00
Aguinaldo 1,104,508.00|  1,384,400.00 1,114,563.00 3,603,471.00
ISR Aguinaldo 276,124.00 348,004.00 278,640.00 900,858.00 /
Seguridad Social 1,502,646.00)  2,494,446.00 3,997,002.00
Subcuenta de Vivienda 497,027.00, 622,876.00 1,120,003.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 168,800.00 249,183.00 447,992.00
Compensacion Garantizada 858,391.00; 859,391.00.
Despensa 300.817.00 300,817.00|
Ayuda por Servicios a la Docencia 453,575,00 453,575.00
Ayuda por Servicios 223,074.00 223,074.00
Previsién Social Mdiltiple 360,119.00 360,119.00
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 276,184.00 276,184.00
Asignacion por Apoyo a la Docencia 1,821,580.00, 1,821,580.00)
i
(Incﬁ:::m?gzimnan 17.858.00 17,958.00
| TOTAL| 1386486200 22311,078.00)  11,424,273.00]  47,600,213.00]
| APORTACION FEDERAL (80.0%) 8318,018.00] 13,386,647.00  6,854,564.00]  26,560,126.00]
1 APORTACION ESTATAL (40.0%)| 5545044.00] 8924,431.00)  4,560,709.00]  19,040,085.00]
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO Y ’

EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2021

ZONA ECONOMICA 3
' Diferencial D¥aisncla l | '
| codo eominacion S B0 A DL~ B B o B R | B ol IR B
| Mensual | !
[ NiA  |DIRECTOR 3 1 30,621.20 30,621.20 367,454.00 | !
‘ NIA  |JEFE DE CAPACITACION 3 1 25,312.10 25,312.10 303,745.00 |
| NIA  |JEFE DE VINCULACION 3 1 25,312.10 25,312.10) 303,745.00
| DIRECTIVOS 3 074,944.00
CF34813 |JEFE DE OFICINA 3 27 2 8,433.00 16,866.00 202,392.00 385.15 770.30 0,243.00
CF21807 [ANALISTA PROFESIONAL 3 28 1 8,240.45 8,240.45 98,885.00 385.15 385.15) 4,621.00/
T26803 | TRABAJADORA SOCIAL 3 24 1 7,063,051 7,963.05 95,556.00) 360,65} 380.65 4,435.00
CFD4805 | SECRETARIA EJECUTIVA D" 3 23 2 7,828.30/ 15,656.80| 187,879.00 360.65 730.30 8,871.00
S01808 | ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 3 21 4 7,273.05 7,213.95/ 87,287.00 360,65 2360.65 4,435.00
803802 |CHOFER 3 21 1 7,273.95 7,273,051 87,287.00 369,65 369,65 4,435.00
CF08301 |GUARDA 3 21 1 7,273.95 7,273.95 87,287.00 389.65 369.65 4,435.00
$01804 |JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO, 3 21 2 7,273.05 14,547.80| 174,574.00 380.65, 730.30 8,871.00
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION Rl 1,021,147.00! 49,346.00
E11001 |PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION 3 1200 580,90 70,788.00 849,456.00
HORAS DOCENTE BASICO 120.0 849,456.00
I GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 14 | 1m0 | 2,845,547.00] | | 49,348.00]
CONCEPTO EERCTVOI (EAAR. | || DOCENTEC I anuaL
Sueldo Base 074.844.00)  1,021,147.00] 849,456.00] 2,845,547.00
Prima Vacacional 27,081.00 28,361.00/ 55,442.00
ISR Prima Vacacional 6,760.00 7,088.00 13,857.00
Aguinaldo 108,3286.00, 113,458.00 84,384.00| 316,168.00
ISR Aguinaldo 27.081.00 28,361.00, 23,586.00 79,038.00
Seguridad Social 144.947.00| 185,802.00| 340,749.00
Subcuenta de Vivienda 48,746.00 51,053.00 $6,799.00
Sistemna de Ahormo para el Retiro 19,467.00 20,418.00 39,015.00
Compensacion Garantizada 49,346.00 49,346.00
Despensa 21,626.00/ 21,626.00
Ayuda por Servicios a la Docencia 32,607.00; 32,607.00 7
Ayuda por Servicios 16,038.00| 18,038.00 -
Previsién Social Mdltiple 26,535.00 26,535.00
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 19,855.00 10,855.00
Asignacién por Apoyo a la Docencia 130,958.00) 130,958.00
Ofras Prestaciones (Incluye Prima Quinquenal) 1,291.00 1,201.00
[ TOTAL| 135739100 1763044.00]  oer43so0]  4,088771.00]
| APORTACION FEDERAL (60.0%)  s1443500] 1,058367.00 58046200  2,453,262.00]
| APORTACION ESTATAL (40.0%)  54z056.00  705,577.00] 396,074.00{  1,635,508.00]
L
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- = SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S EM S
arencraaia o Coucarion somis COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION =
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES B AEN MEDLA SUPERIGR

| ApArTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO Y l

| EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO |

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2021

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México el 12 de enero de 2021.

Por: “LA SEP"
; \&\ =
1
n Pablo Arroyo
de Educacién Media Superi
N

e ”

Silvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Pl ion y Adm i6n de la Sub fa de Ed i6n Media Superior

do Uriéstegui

Dlreclor General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE GUERRERO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE GUERRERO, DE FECHA 12 DE ENERO DE 2021




